SESI-

REGULAMENTO DO PROGRAMA
PASSAPORTE FUTURO PROFESSOR: Vocé na Faculdade SESI-SP de Educacao

2025

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° O Servigo Social da Industria — SESI, - Departamento Regional de S&o Paulo, considerando o
interesse de promover a educacdo para o desenvolvimento econémico e social; a formacao inicial
deficitaria de professores no Brasil, a alta evasdo no ensino superior; a permanéncia de estudantes
em situacdo de vulnerabilidade socioecondmica e a promocao de democratizacdo do acesso ao
ensino superior, dispbe o presente regulamento referente ao Programa Passaporte Futuro
Professor, o qual prevé os requisitos e critérios de concessdo de auxilio financeiro na Faculdade
SESI-SP.

81° Os cursos de graduacdo da Faculdade SESI-SP séo oferecidos aos alunos sob o regime de
gratuidade, ndo havendo nenhum outro tipo de contrapartida ou requisito para concessao. O Unico
requisito é a aprovagao do candidato no vestibular para ingresso na Faculdade.

Art. 2° O estudante devera conhecer este Regulamento e o edital, certificando-se de que preenche todos o0s
requisitos exigidos para ser beneficiado com o Programa Passaporte Futuro Professor oferecido
pelo SESI-SP.

Art. 3° A efetivagdo da inscrigdo do estudante no Programa Passaporte Futuro Professor significard o
conhecimento e a técita aceitagdo das normas, condigBes e instrucbes estabelecidas neste
Regulamento e no Edital, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.

Art. 4° O Processo Seletivo serd planejado, executado e coordenado pela area da Educagdo do SESI-SP.

Art. 5° O acompanhamento do edital, regulamento, avisos e comunicados referentes ao processo, assim
como o acompanhamento de todas as etapas do processo de sele¢do, € de responsabilidade
exclusiva do estudante, ou de seu responsavel legal.

CAPITULO II
DO OBJETIVO

Art. 6° O presente Regulamento destina-se a fixar as diretrizes para o funcionamento do Programa
Passaporte Futuro Professor de estudantes devidamente matriculados nas Faculdade do SESI-SP,
por meio da concessdao de auxilio financeiro para alunos em situacdo de vulnerabilidade
socioeconémica.

Art. 7° O auxilio financeiro serd concedido com o propdsito de contribuir nas despesas das necessidades

bésicas do estudante, podendo ser utilizada a seu critério, como por exemplo, para pagamento das
despesas com moradia, alimentacéo, transporte e estadia.
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CAPITULO Il
DO PUBLICO-ALVO
E
CRITERIOS PARA A PARTICIPACAO NO PROCESSO DE SELECAO

Art. 8° O presente regulamento destina-se a estudantes regularmente matriculados(as) na Faculdade do

SESI para 0 ano de 2025.

Art. 9° Podera receber o beneficio o(a) estudante que cumprir, as seguintes condi¢des:

I. ser aprovado no vestibular da Faculdade SESI-SP, processo seletivo 2025;
Il. possuir renda per capita familiar igual ou inferior a R$1412,00 (um mil quatrocentos e doze
reais);
I11. ter bom desempenho académico e frequéncia minima obrigatdria;
IV. realizar 10 horas semanais de atividades nas Escolas do SESI-SP;
V. ter assinado Termo de Compromisso do programa, conforme modelo neste Regulamento.

Art. 10° Caso o aluno ja esteja matriculado nos cursos superiores do SESI-SP nos anos/periodos anteriores

deverd ainda comprovar ndo ser beneficiario de outras modalidades de bolsas oferecidas pelo
SESI-SP ou 0 SENAI-SP e/ou outras instituicGes ou programas dos governos que ndo autorizem a
cumulacdo de beneficios.

§1° Para fins de Assisténcia Estudantil o auxilio é cumulével com outros beneficios de assisténcia
estudantil e programas de bolsas de ensino, pesquisa, extensao e cultura. Entretanto, s6 podera ser
cumuléavel caso ndo ultrapasse a renda prevista neste programa e que comprove por meio de
andlise de carga horaria, 0 cumprimento de todas as horas e atividades previstas em todos 0s
programas cumulativamente. Esta regra também se aplica ao caso de adesdo de Programas de
Estagio Remunerado.

§2° E responsabilidade da Faculdade SESI-SP o monitoramento da renda e cumprimento de todos
0S programas, sem prejuizo a nenhum deles.

CAPITULO IV
DO AUXILIO FINANCEIRO

Art. 11 O presente Regulamento contempla a concessdo de auxilio financeiro, com prazo maximo anual,
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para 0 ano letivo de 2025, prorrogdvel somente apds analise da direcdo do SESI-SP, desde que
novamente se comprove o atendimento das condicGes para a concessdo, com valor mensal de um
salario-minimo (valor nacional vigente) ao més, com inicio de recebimento somente apés a
conclusdo das etapas de selecéo e confirmacdo, com a homologagao da concesséo do auxilio.

§1° O auxilio sera fornecido no més subsequente a concessdo do auxilio financeiro e Termo de
Compromisso.

a) O termo s6 podera ser assinado apds aprovagdo no vestibular, entrega, analise e aprovagao
de documentac&o da inscri¢do no processo do Programa Passaporte Futuro Professor.
b) O fechamento do controle de frequéncia, para fins de pagamento e descontos, ocorrera no

dia 19 de cada més, considerando, portanto, como periodo de pagamento, as horas de atividades
realizadas no periodo do dia 20 a 19 de cada més;
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82° A reanalise para prorrogacdo e continuidade do beneficio em anos posteriores, se dard por
meio da participacdo em todas as etapas como na concessdo inicial; ou, conforme as indicacdes
pela Assistente Social em acordo com a Coordenacéo do Curso, ou &rea indicada pelo SESI, na
aplicacdo do Processo de Avaliacdo Socioecondmica.

83° Apos aprovacao no vestibular e aprovagdo no programa, € obrigacdo do Gestor da Faculdade
SESI-SP entrar em contato com as escolas para verificacdo de possibilidade e alinhamento das
atividades que serdo realizadas na escola (10 horas conforme Regulamento e Edital).
a) No momento da entrega dos documentos exigidos para solicitacdo do beneficio, o
estudante deverd indicar trés unidades escolares para cumprimento das horas de atividades,
considerando que essas atividades ndo podem ocorrer na mesma instituicdo onde realiza a
Residéncia Educacional;
b) A atribuicdo do local seré realizada pela equipe responsavel pelo Programa, mediante a
existéncia de vagas;
c) Os critérios utilizados para esta atribuicdo serdo: a ordem da entrega dos documentos e a
proximidade da residéncia e/ou Faculdade;
d) Em caso de indisponibilidade de atendimento dos locais indicados pelo estudante para o
cumprimento das atividades, a Faculdade devera atribuir um outro local. A ndo aceitacdo pelo
estudante implicara no cancelamento da solicitagdo do beneficio.
e) O estudante deverd ser informado sobre a atribuicdo da escola onde realizara o
cumprimento das horas-atividades no momento da assinatura do Termo de Compromisso.

84° Os gestores das Faculdades deverdo realizar uma reunido inicial e outras periodicamente com
os estudantes para orienta-los sobre a conduta profissional esperada.

§5° O quantitativo e o valor do auxilio, quando existente, serdo estabelecidos e divulgados junto
com o Edital do Programa Passaporte Futuro Professor.

86° O valor definido sera disponibilizado mensalmente em conta bancaria em nome do estudante
beneficiado, pelo periodo de vigéncia divulgado no Edital do Programa Passaporte Futuro
Professor. O comprovante de depdsito por parte do SESI-SP serd suficiente para comprovagdo do
recebimento da quantia.

§7° O estudante beneficiado com o programa receberd uma carta de apresentacdo e devera abrir
uma conta para recebimento do cartdo magnético pessoal com o qual receberd os valores
creditados mensalmente; ou, conforme o recebimento na forma indicada pelo SESI-SP.

88° Os estudantes aprovados na primeira chamada do vestibular e que tiverem o inicio das aulas
em janeiro, receberdo o pagamento proporcional referente & data de inicio das aulas, junto com o
pagamento do auxilio financeiro de fevereiro. Os estudantes que forem aprovados para
recebimento do auxilio financeiro em fevereiro, ndo receberdo o reembolso do auxilio financeiro
referente a proporcionalidade de janeiro.

89° O quantitativo e o valor do Programa Passaporte Futuro Professor estardo vinculados
diretamente a disponibilidade orcamentéria do ano de vigéncia.

810° Este regulamento ndo prevé afastamento do curso ou da instituicdo por prazo superior a
quinze dias. Caso o afastamento ultrapasse este prazo, o auxilio financeiro do discente devera ser
suspenso até que o estudante retorne e realize uma nova avaliagdo, exceto se autorizado o
afastamento por previséo legal.
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811° A frequéncia devera ser acompanhada em folha propria. Em caso de auséncias, em que o
estudante apresentar afastamento médico, os dias deverao ser abonados.

§12° No caso de uma falta mensal, ocasional, o gestor poderd acordar com o estudante a
compensagdo das horas, dentro do més vigente, considerando o limite diério de 5 (cinco) horas.

813° Fica estabelecido que o SESI-SP se obriga a remunerar a auséncia, nos seguintes casos:

a. para obtencdo de documento legal, conforme relacdo abaixo, observado o limite de duas
por ano, desde que comunicadas com antecedéncia de 48 (quarenta e oito) horas e
comprovadas posteriormente:

l. RG;
Il. CPF;
I1l. CNH;
IV. Certiddo de nascimento;
V. Titulo de Eleitor;
V1. Certificado de Alistamento Militar;
VII. Carteirinha SUS;
VIII. Passaporte;
IX. Visto estrangeiro;
X. Regularizacéo de conta corrente bancaria;
XI. Documentacdo junto a Previdéncia Social e/ou Receita Federal,
XIl. Certiddo de Unido Estavel; e
XII1. Registro de boletim de ocorréncia.

b. para prestar exames vestibulares e exames escolares de qualificagdo em cursos superiores,
desde que comunicadas com antecedéncia de 48 (quarenta e oito) horas e comprovadas
posteriormente;

c. para acompanhamento ao médico de filho menor, com idade até quinze anos ou de
ascendentes idosos, mediante comprovagdo e observado o limite de uma por ano e por
filho e por ascendente idoso;

d. por motivo de doenga, mediante atestado fornecido por médico ou cirurgido dentista;

e. para submeter-se a exames laboratoriais e de imagem, mediante comprovagao por atestado
ou declaracao fornecida pelo profissional da saude ou por laboratério, contendo o periodo
de permanéncia.

§14° O bolsista tera direito a um periodo de férias, de 30 (trinta) dias em julho, e um recesso de 30
dias conforme calendario escolar.

Art. 12 Serdo concedidas, no maximo, 640 (seiscentos e quarenta) auxilios financeiros para os alunos
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matriculados na Faculdade do SESI-SP (cumulativas).

§1° O prazo para encaminhamento da lista e termo de adesdo dos aprovados no vestibular e auxilio
financeiro, para ingresso em 2025, deverd ser encaminhada até o 5° dia Gtil de janeiro de 2025,
juntamente com a renovacéo dos estudantes contemplados no ano anterior.

82° O prazo para encaminhamento do termo de adesdo dos demais estudantes aceitos
posteriormente no programa é de até 5 (cinco) dias Uteis.
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CAPITULO V
DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

Art. 13 O Processo de inscricao e divulgacdo dos resultados compreendera as seguintes etapas:

¢ 12 Etapa — Ler o Edital e 0 Regulamento e certificar-se de todas as questdes que envolvem o
processo seletivo do Programa Passaporte Futuro Professor do SESI-SP;

¢ 22 Etapa — Efetuar a inscricdo para o auxilio financeiro presencialmente, com a entrega da
documentac&o estipulada para o beneficio juntamente com a entrega do formulério de inscri¢éo
preenchido;

¢ 32 Etapa — Divulgacéo das inscrigdes deferidas e indeferidas realizadas pelos estudantes para
participacdo no Programa Passaporte Futuro Professor do SESI-SP;

¢ 4?2 Etapa — Interposicdo de recurso feito em formulario prdprio, que deverd ser entregue
pessoalmente na unidade do SESI-SP, que indeferiu o pedido anterior;

¢ 52 Etapa — Divulgagdo da Anélise de Revisdo;

¢ 62 Etapa — Divulgacéo da lista preliminar dos estudantes beneficiados no Programa Passaporte
Futuro Professor do SESI-SP e da lista de espera;

e 72 Etapa — Divulgacdo da lista final dos estudantes beneficiados no Programa Passaporte
Futuro Professor do SESI-SP e da lista de espera.

¢ 82 Etapa — Assinatura do termo de Compromisso no ato da matricula.

CAPITULO VI
DA INSCRIGAO
PROCEDIMENTOS PARA SELEGAO E ANALISE

Art. 14 As inscriges sdo gratuitas. Todas as informagGes prestadas no ato da inscri¢do sdo de exclusiva
responsabilidade do estudante. A utilizacdo de informacdes inveridicas ou documentos falsos
anulard a inscricdo, sem prejuizo de outras medidas administrativas ou judiciais pertinentes,
inclusive na esfera penal.

Art. 15 A inscricdo para o Programa Passaporte Futuro Professor do SESI-SP sera efetuada
presencialmente, com o comparecimento do estudante na secretaria da Unidade da Faculdade
SESI-SP, ap6s o preenchimento da ficha de inscrigdo, a qual devera ser entregue acompanhada da
documentagdo completa relacionada neste Regulamento e no edital, no prazo estipulado pela
Faculdade.

81°. A ficha de inscricdio podera ser obtida pelo site da faculdade, no link:
https://www.faculdadesesi.edu.br

8§20, Apds as inscricdes e o cumprimento de todas as Etapas descritas no Art. 13 do presente
Regulamento, havendo remanescente para o auxilio as inscricbes poderdo ser prorrogadas, a
exclusivo critério do SESI-SP, mediante a publicacdo de comunicacdo indicando a prorrogagdo
nos meios oficiais do SESI-SP.

Art. 16 Para comprovacdo da inscricdo, o estudante podera solicitar uma copia da ficha de inscricéo
preenchida e protocolada na secretaria da faculdade SESI-SP.
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Art. 17 Ao receber a inscricdo e 0s documentos, a area técnica, que podera ser composta por Assistente
Social ou Pedagoga, do SESI-SP iniciara a analise do processo seletivo com a fase de entrevista
do participante e emitira um parecer inicial sobre sua condigdo socioeconémica que devera ser
ratificada pelo Gerente Administrativo Financeiro (GAF); ou, outro funcionario em cargo que seja
indicado pelo SESI-SP.

Art. 18 A fase de entrevista é etapa obrigatoria e serd agendada pela Faculdade.

Art. 19 Ao final do processo seletivo, o resultado serd comunicado ao estudante por Assistente Social ou
Pedagoga, do SESI ou outro funciondrio em cargo que seja indicado pelo SESI-SP e serd
publicado na secretaria académica.

Art. 20 Caso o estudante ndo apresente todos os documentos solicitados, ou apresente informagdes
contraditérias ou divergentes na fase documental ou entrevista, terd seu processo de inscri¢do
indeferido ou poderd o SESI-SP, nos casos de documentos com informages insuficientes que
causam duvidas, abrir diligéncia e solicitar esclarecimentos e/ou documentos complementares.

Art. 21 Todas as etapas possuem carater eliminatério. Durante o processo, em qualquer tempo, pode ser
solicitada a presenca do Coordenador de Curso, bem como visita domiciliar pela Assistente Social
ou outro profissional indicado pelo SESI-SP, e documentos adicionais complementares para
analise da concessdo ou ndo do auxilio.

CAPITULOVII
DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS

Art. 22 Os documentos necessarios para inscricdo no processo de selecdo de concessao do Programa
Passaporte Futuro Professor, deverdo ser entregues, originais e copias conforme o caso, na
secretaria da Faculdade SESI séo:

l. Grupo 1 - Estudantes NAO inscritos no Cadastro Unico de Programas Sociais do Governo
Federal:

a) Ficha de inscrigdo e indicacdo de escolas para 0 Programa Passaporte Futuro Professor
preenchida pelo aluno(a);
b) Termo de Compromisso preenchido e assinado pelo aluno(a), e/ou por seu
representante legal, quando for o caso;
¢) Termo de Adesdo preenchido e assinado pelo aluno(a), e/ou por seu representante legal,
quando for o caso;
d) Termo de Consentimento para Tratamento de Dados Pessoais preenchido e assinado
pelo aluno(a), e/ou por seu representante legal, quando for o caso;
e) Termo de Cessdo Ndo Onerosa preenchido e assinado pelo aluno(a), e/ou por seu
representante legal, quando for o caso;
f) RG (original e copia);
g) CPF (original e copia);
h) Certiddo de nascimento ou casamento (original e copia);
i) Titulo de eleitor atualizado (no caso de alteracdo de sobrenome em funcdo do
casamento - original e copia);
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j) Carteira de trabalho Digital ou Fisica (e atualiza¢do) dos responsaveis e dependentes
maiores de 16 anos de idade (folha de rosto frente, verso e do Gltimo contrato de
trabalho - original e copia);

k) Atestado de antecedentes criminais, que deverd ser atualizado semestralmente;

1) Trés ultimas contas de agua, energia elétrica e telefone (fixo ou mével) no nome do
estudante ou no caso do estudante ndo for o titular da conta, apresentar declaragdo de
préprio punho do respectivo titular das contas, declarando que o aluno reside e é
domiciliado no endereco indicado, acompanhada de declaracdo de proprio punho, de
moradia na residéncia, com firma reconhecida em cartério pelo dono do imdvel
(original e copia);

m) Comprovante de renda de todos os moradores da mesma residéncia (3 dltimos
holerites, ou comprovante de aposentadoria, ou recebimento de pensao alimenticia, ou
recebimento de Beneficio de Prestacdo Continuada — BPC; ou, qualquer outro auxilio
concedido pelo governo - original e copia);

n) A renda per capita familiar é calculada pelo total da renda familiar, dividido pelo
namero de pessoas que comprovadamente dependam dessa renda.

0) Comprovante de enderego dos dependentes maiores de 16 anos e familiares sem renda
mensal que compde a ficha de inscri¢do (original e copia).

Paréagrafo Unico: Na falta dos documentos citados acima, devera entregar:

a) Declaracdo de hipossuficiéncia ou;

b) Se auténomo, Declaracdo de autbnomo, informando o valor recebido mensalmente,
qual o ramo de atividade exercida; Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicao;
Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao
candidato ou a membros de sua familia, quando for o caso; Guias de recolhimento ao
INSS com comprovante de pagamento do Ultimo més, compativeis com a renda
declarada; Extratos bancérios dos Ultimos trés meses;

c) Pré-labore emitido pelo contador, nos casos de Microempreendedor Individual —
MEI. Microempresarios;

d) e outros documentos que o SESI-SP julgar necessario.

II. Grupo 2 - Estudantes INSCRITOS no Cadastro Unico de Programas Sociais do Governo
Federal:

a) Ficha de inscricdo e indicacdo de escolas para o Programa Passaporte Futuro Professor
preenchida pelo aluno(a);

b) Termo de Compromisso preenchido e assinado pelo aluno(a), e/ou por seu
representante legal, quando for o caso;

c¢) Termo de Adesédo preenchido e assinado pelo aluno(a), e/ou por seu representante legal,
guando for o caso;

d) Termo de Consentimento para Tratamento de Dados Pessoais preenchido e assinado
pelo aluno(a), e/ou por seu representante legal, quando for o caso;

e) Termo de Cessdo N&o Onerosa preenchido e assinado pelo aluno(a), e/ou por seu
representante legal, quando for o caso;

f) Atestado de antecedentes criminais, que devera ser atualizado semestralmente;

g) Comprovante de inscricdo no Cadastro Unico de Programas Sociais do Governo Federal
ativo, com os dados atualizados h& menos de 2 anos, com renda per capita familiar igual
ou inferior a R$1412,00 (um mil quatrocentos e doze reais);.

h) A renda per capita familiar é calculada pelo total da renda familiar, dividido pelo
namero de pessoas que comprovadamente dependam dessa renda.
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Art. 23 Qualquer tipo de pendéncia durante qualquer etapa do processo implicard na eliminacdo da
inscricdo e o indeferimento do Programa Passaporte Futuro Professor.

CAPITULO VI
DOS CRITERIOS PARA AVALIAGCAO E CONCESSAO
DO PROGRAMA PASSAPORTE FUTURO PROFESSOR

Art. 24 Ter participado da Avaliagdo Socioecondmica de que trata o presente Regulamento.

Art. 25 A ordem de classificacdo dos estudantes para a concessdo do auxilio financeiro serd determinada
pela ordem de aprovacdo no processo seletivo e posteriormente pelo Indice de Classificacio (IC)
que, se refere a condicdo de vulnerabilidade do estudante, disposto do estudante de maior
vulnerabilidade até o de menor vulnerabilidade.

§1° Em caso de empate entre os participantes, os critérios de desempate serdo na seguinte ordem:
melhor desempenho académico no processo seletivo e menor renda per capita.

CAPITULO IX
DA INTERPOSICAO DE RECURSO

Art. 26 O estudante podera interpor recurso do indeferimento de sua inscricdo no Programa Passaporte
Futuro Professor do SESI-SP, no prazo de 5 (cinco) dias ap6s a divulgacdo/comunicacdo do
resultado do processo seletivo.

Art. 27 Para interpor recurso do indeferimento de inscricdo, o estudante devera entregar o Formulario de
Pedido de Recurso de Inscricdo e da classificagdo preenchido e devidamente documentado,
guando for o caso, na Unidade das Faculdades do SESI-SP.

Art. 28 Caberéa ao SESI-SP a andlise do recurso e divulgacdo do resultado no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
apos decorrido o prazo de interposi¢ao dos recursos.

_ CAPITULO X
DAS OBRIGACOES DOS ESTUDANTES BENEFICIADOS

Art. 29 Ao ser aprovado para o recebimento do auxilio, o estudante devera atender as determinagdes e
realizar 10 horas semanais de atividades nas Escolas do SESI-SP, conforme plano de trabalho em
anexo e demandas da Supervisao Técnica (Sede), mantendo a lotacdo na escola.

§ 1° a frequéncia e o cumprimento das horas deverdo ser registrados pelo aluno em formulario
préprio na secretaria da unidade SESI-SP onde estiver lotado;

8§ 2° 0 plano de trabalho poderé sofrer alteracOes, desde que beneficie a experiéncia do estudante e
sejam devidamente comunicadas.

Art. 30 Participar dos encontros e/ou outras atividades extracurriculares propostos pelo SESI-SP.

Art. 31 Cumprir no minimo 75% da carga horaria de cada disciplina em que estiver matriculado no
semestre. Conforme o Regulamento dos Cursos de Graduacdo: N&o obter reprovagéo por faltas.

8
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Art. 32 Ser aprovado em 100% do quantitativo de disciplinas em que o estudante estiver matriculado no
semestre.

Art. 33 Comunicar, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, a pretensdo de desligar-se do Programa
e comparecer a secretaria da Faculdade SESI-SP para assinar o Termo de Desligamento.

Art. 34 Comunicar imediatamente a secretaria da Faculdade do SESI-SP, sobre a desisténcia ou
trancamento de matricula do curso de graduacdo, bem como a obtencdo de outra modalidade de
bolsa da instituicdo que ndo seja cumuldvel conforme determina o Art. 10, do presente
Regulamento, sob pena de devolucédo dos beneficios financeiros recebidos indevidamente.

§ 1° Nos casos de recebimento indevido do beneficio financeiro, o estudante devera efetuar o
ressarcimento ao SESI-SP, conforme determinacdo interna do SESI-SP. Caso o estudante néo
efetue o ressarcimento, sera suspenso de quaisquer Programas do SESI-SP e/ou do SENAI-SP em
que é beneficiado, e ndo regularizando sua situacdo, sera excluido do(s) Programa(s), ficando
impossibilitado de receber beneficios enquanto ndo regularizar sua situagao.

§ 2° A sancdo prevista no pardgrafo anterior ndo exclui eventuais processos administrativos
internos do SESI-SP e do SENAI-SP ou mesmo a responsabilizacdo civil e penal quando for o
caso.

Art. 35 Fazer o uso responsavel da ajuda de custo recebida pelo SESI-SP, mensalmente.

Art. 36 Fazer uso responsavel das redes sociais, evitando qualquer tipo de conduta que incite a violéncia,
que fira a moral e a civilidade e que va contra as regras estabelecidas neste Regulamento.

Art. 37 Agir com boa conduta e responsabilidade durante todo o desenvolvimento do Programa.

A

=

t. 38 Enviar por e-mail um relatério de acompanhamento conforme cronograma que sera estabelecido e
guando solicitado pela coordenagéo do Programa.

Art. 39 Manter atualizado seu endereco, telefone e e-mail junto a coordenacdo do Programa, sendo de sua
responsabilidade os prejuizos decorrentes da ndo atualizacao.

Art. 40 Acompanhar a divulgacdo de todos os avisos, comunicados e outras informagGes pertinentes ao
Programa, que serdo divulgados pelos meios de comunicacdo utilizados pela coordenacdo do
Programa e outros compromissos informados no Regulamento.

N CAPITULO XI
DAS SANGOES DISCIPLINARES PARA O DESCUMPRIMENTO
DAS OBRIGAGOES DOS ESTUDANTES BENEFICIADOS

Art. 41 O pagamento do auxilio financeiro do Programa Passaporte Futuro Professor do SESI-SP sera
suspenso quando o estudante:

I. Estiver com a validade de sua Avaliagdo Socioeconémica vencida e ndo houver efetivado a
revalidacéo;

GSJ/GA
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I. N&o entregar a documentacgdo para reavaliacdo da sua situacdo socioecondmica, solicitada pelo
SESI-SP, dentro do prazo estipulado;
I11. Apresentar Termo de Compromisso com dados incompletos, ilegiveis e/ou inconsistentes.

Art. 42 Nos casos de suspensdo do beneficio, o estudante devera comparecer na Faculdade SESI-SP, no
prazo maximo de 10 (dez) dias consecutivos, contados a partir da data de suspensdo, para
regularizar sua situacdo, sob pena de ser desligado do Programa Passaporte Futuro Professor do
SESI-SP.

Art. 43 O pagamento do beneficio financeiro suspenso sera realizado no més subsequente a regularizagéo
da situacdo do estudante suspenso independentemente de recurso.

Art. 44 O estudante podera ser desligado do Programa Passaporte Futuro Professor do SESI-SP quando:

I. Descumprir as obrigagdes previstas no Capitulo X;
Il. Ultrapassar o tempo minimo de integralizacdo de créditos do semestre de graduacdo em que
estiver matriculado para se diplomar;
I11. Abandonar o curso;
IV. Néo renovar a matricula no tempo determinado pelas Faculdades SESI-SP;
V. Trancar a matricula;
VI. N&o regularizar sua situagéo, ndo apresentar recurso no prazo estabelecido, ou tiver seu recurso
indeferido;
VII. Durante o recebimento do auxilio financeiro, for convocado a prestar o servico militar
obrigatorio;

VIII. Durante a sua vigéncia, passar obter renda formal — trabalho e/ou estagio remunerado, desde que
ultrapasse a renda de acordo com os critérios deste regulamento. Neste caso, imediatamente, 0
estudante devera elaborar uma carta de proprio punho solicitando o desligamento do beneficio;

IX. Quando néo for aprovado em 100% do quantitativo de disciplinas em que estiver matriculado no
semestre e/ou por ndo cumprir 75% da carga horaria de cada disciplina em que o estudante
estiver matriculado.

Art. 45 Em caso de descumprimento das regras previstas neste regulamento, no edital, nos regimentos das
faculdades SESI-SP, ou conduta inadequada, o estudante devera ser orientado inicialmente de
forma verbal, e/ou em caso de reincidéncia ou situacBes mais graves, a critério do SESI-SP,
também por meio de orientagdo por escrito para realinhamento com o Programa. Em casos
considerados graves, a Geréncia Executiva de Educacdo do SESI-SP, organizard uma comisséo
para que a situacdo seja apurada para aplicacdo de eventual sang&o.

§ 1° Caso o estudante descumpra as regras no espago do SESI-SP, no cumprimento das horas,
devera receber orientacdes do gestor do SESI-SP enquanto conduta profissional, que também
informara imediatamente o gestor da Faculdade SESI-SP, responsavel pelo estudante, para aces
enquanto aluno. Casos graves, o gestor da Faculdade SESI-SP deverd informar o responséavel pelo
Programa Passaporte Futuro Professor na Sede para envio do caso ao Comité.

Art. 46 Ficard impossibilitado de receber beneficios do Programa Passaporte Futuro Professor do SESI-SP
pelo periodo de 05 (cinco) anos, contados a partir da data de conhecimento dos fatos, para além de
outras providéncias legais cabiveis, o estudante que fraudar e/ou omitir informacdes solicitadas no
Processo de Avaliacdo Socioeconémica, bem como ser desligado por motivo de sancdo disciplinar
grave no desenvolvimento de suas atribuicdes.

10
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_CAPITULO X
PROTECAO DE DADOS E IMAGENS

Art. 47 Os beneficiarios do Programa reconhecem e consentem que havera a coleta, armazenamento e
outros tratamentos necessarios dos seus dados pessoais ou pessoais sensiveis, bem como o
compartilnamento destes e de sua imagem com eventuais empresas parceiras e fornecedores para
o cumprimento das obrigacBes decorrentes desse Regulamento, para fins de auditoria externa, para
0 cumprimento de obrigacdes legais e para o exercicio regular de direitos do SESI-SP, durante a
vigéncia do Programa, seu respectivo Regulamento e posteriormente, pelos prazos exigidos por
lei.

Art. 48 O consentimento devera ser fornecido por escrito, conforme modelo disponibilizado pelo SESI-
SP.

CAPITULO XIlII
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 49 O orcamento do Programa, o nimero de concessdes de auxilios financeiros e seu valor unitario
serd revisto anualmente pela Geréncia Executiva de Educacéo do SESI — SP.

Art. 50 O estudante que participar do Programa Passaporte Futuro Professor do SESI-SP devera
comunicar imediatamente a Faculdade SESI-SP qualquer alteracdo ocorrida em sua situacéo
socioecondmica e/ou de seu grupo familiar ou a obtencdo de outra modalidade de bolsa, sob pena
de devolucdo dos valores recebidos indevidamente e responder a processo disciplinar, ou demais
medidas extrajudiciais e judiciais cabiveis, conforme normas do SESI-SP.

Art. 51 A concessdo de todos os auxilios financeiros deverd obedecer & dotagdo orcamentaria e
administrativa do SESI-SP e poderdo ser suspensas ou canceladas a qualquer tempo.

Art. 52 O pagamento do beneficio financeiro do Programa Passaporte Futuro Professor do SESI-SP,
previsto neste Regulamento, estd vinculado diretamente ao periodo de validade da Avaliagdo
Socioecondmica do estudante.

Art. 53 Os casos omissos neste Regulamento serdo analisados pela Geréncia Executiva de Educacdo do
SESI-SP.

Paragrafo unico: Este Regulamento entra em vigor na data de sua publicagao.

11
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FICHA DE INSCRICAO
PROGRAMA PASSAPORTE FUTURO PROFESSOR NAS FACULDADES DO SESI -SP

2025
DADOS DO ESTUDANTE
Nome: N° Matricula:
Nome Social: Estado Civil:
Curso: Periodo:
Ano de Ingresso na Faculdade: Ano de Concluséo (Previsdo):
Idade: Estado Civil:
Data de Nascimento: Local de Nascimento:
RG: CPF:

Etnia: ( ) Amarela ( )Branca ( ) Indigena ( ) Negra ( )Parda ( ) N&o Declarada

Endereco: Ne°
Complemento: Bairro:
Cidade: Estado:
Telefone Fixo/Celular: ( ) E-mail:

DADOS DA FAMILIA

Pai: Celular:

x Celular:
Mae:

12
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Auséncia de Pai/Mae por motivo de:

() Falecimento () Separagdo

SITUACAO ESCOLAR ANTERIOR

Especificar os nomes das escolas em que estudou:

Ensino Médio:

( ) Publico ( ) Particular ( ) Com bolsade % Custeado por

Curso Pré-Vestibular:

( ) Publico ( ) Particular ( ) Com bolsade % Custeado por

Curso de Idioma:

( ) Publico () Particular ( ) Com bolsade % Custeado por

HABITACIONAL — Tipo de Moradia Atual:

() Com a familia

() Com parentes

() Penséo

() Republica — Especificar n® moradores:

(' ) Outros Especificar:

Custo do aluguel R$

QUADRO DA COMPOSICAO FAMILIAR:

Ao responder estas questdes, 0 ALUNO DEVERA SER INCLUIDO na renda e nas despesas da familia
independentemente do seu estado civil. Relacionar o seu nome e de todos os componentes de sua familia,
INDEPENDENTEMENTE de contribuirem ou ndo para a renda familiar

SE VOCE FOR SOLTEIRO — preencha o quadro com o seu Salério Bruto, de seus pais, de seus irmaos e, se

houver, de outras pessoas que contribuam para a renda familiar.

SE VOCE FOR CASADO — preencha o quadro com o seu Salério Bruto, de seu conjuge, de seus filhos e, se

houver, de outras pessoas que contribuem para a renda familiar.

13
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NOME DAS

PESSOAS QUE .
MORAM COM O

v REsPONSAVEL | L BE" | VENSAL | RENDIMENTO | Lo
NASCIMENTO ATUAL MENSAL
(INCL}JSIVE O BRUTO
PROPRIO
ESTUDANTE)
1
2
3
4
5

*salario bruto: sem dedugdo de descontos e contribuigdes

A Total de rendimentos (salario + outros rendimentos):

B NUmero de pessoas que dependem dessa renda:

Renda Per Capita (total de rendimentos dividido pelo nimero de

A/B )
pessoas):

Membros na familia cursando Ensino Superior? ( ) Sim ( ) Nao

PUblica ou Privada

Valor mensalidade Cidade Curso

Nome

Ano de Ingresso

SITUACAO HABITACIONAL :

Residéncia Familiar
a) Sua familia reside:

( ) casapropria ( )casaalugada ( )casafinanciada ( ) casa cedida/agregada

14
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b) Se paga aluguel ou financiamento, qual valor mensal? R$

¢) Se a casa for cedida/emprestada, informar:
por quem? Motivo:

d) Como é a casa onde sua familia reside?

( ) madeira ( )alvenaria area construida (m2):

N° de quartos:

N° de salas:

N° de banheiros:
Cozinha:

Outros comodos, quais?

N° de pessoas que residem nesta casa:

Marque quem sao as pessoas que residem com VOCé:
( )Pai ( )Mae ( )Irmdos ( )Av6 ( )AvO ( )Tio ( )Tia ( )Primo

( ) Sobrinho ( ) Padrasto ( ) Madrasta ( ) Enteado ( ) Companheiro(a)

SITUACAO DE SAUDE:

Ha despesas permanentes com tratamento de saude?

Quem esta doente?

Qual o problema de satde

De quanto é aproximadamente a despesa mensal com o tratamento/medicamentos?

R$

(anexar comprovantes das despesas e, se possivel, Atestado Médico)

INDICACAO DE 3 ESCOLA DA REDE SESI (verifique a relacdo de Escola da Rede Sesi mas paginas 17 a
25 deste Regulamento).

19)

2?)
33

15
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Utilize o espaco abaixo para esclarecer os motivos e necessidades que o levaram solicitar o auxilio. Resuma,
nestas linhas, a situagé@o socioecondmica sua e de sua familia.

Declaro a veracidade das informacdes fornecidas neste questionario e desde ja autorizo a verificacdo dos dados.
Declaro, também, estar ciente que se for comprovada a falsidade da presente declaragdo, estarei sujeito as san¢des
civis, administrativas e criminais previstas na legislacdo aplicavel e vigente, de acordo com o artigo 2°, da Lei n°

7.115, de 29.08.1983. Por ser a expressdo da verdade, assino a presente declaracdo em 2 (duas) vias de igual teor e

para 0 mesmo fim.

Sao Paulo, de de 20

Assinatura do Estudante / Responsavel

16
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INDICACAO DE ESCOLAS PARA REALIZACAO DE HORAS-ATIVIDADES

Conforme exigéncia do Regulamento, indique 03 escolas para cumprimento de horas e
desenvolvimento de atividades. Preencha o formulario disponivel no link, indicando as opgdes,
com o preenchimento dos dados da escola exatamente como descrito no site indicado.

Importante destacar que a responsabilidade sobre as informacdes enviadas através do formulario
é totalmente do estudante. Em caso de informacdes equivocadas ou auséncia de dados, a op¢ao
sera desconsiderada.

Atencdo: caso ndo seja possivel o atendimento das op¢des fornecidas, a atribuicdo da escola sera
realizada pela equipe responsavel pelo Programa.

https://forms.office.com/r/7xsu4BfSJp?origin=IprLink

Conferir lista das escolas SESI no site: https://www.sesisp.org.br/unidades

17
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FICHA DE PEDIDO DE RECONSIDERACAO
PROGRAMA PASSAPORTE FUTURO PROFESSOR NAS FACULDADES DO SESI -SP
2025

O requerimento de RECURSO contra 0 RESULTADO FINAL DO PROCESSO DO PROGRAMA
PASSAPORTE FUTURO PROFESSOR devera ser protocolado, pessoalmente pelo requerente na
Secretaria da Faculdade, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis ap6s o dia da divulgacdo do resultado
final.

E obrigatoria a utilizacao deste formulario, assim como, o preenchimento de todos os seus campos
e a Assinatura do requerente.

Prezado Senhor

DIRETOR DA FACULDADE

Eu, , matricula: __
R.G. n° eC.P.F.on° , residente

e domiciliado(a) a Rua n® , ha cidade

de Estado de , inscrita(o) no  Programa Passaporte Futuro
Professor N° 001/25 da Faculdade , vem a presenca de VVossa Senhoria, recorrer
do RESULTADO, divulgado por esta conceituada Instituicdo, no daltimo dia _ //_ conforme

prazo legal, pelo (s) motivo(s) abaixo justificado:

18
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Estou ciente de que o ndo atendimento das regras contidas neste, assim como no Edital que normatizam
0 Regulamento do Programa Passaporte Futuro Professor da Faculdade SESI, no que se refere se a

recurso, podera ensejar na rejeigdo deste.

Local: , de de 2025.

Assinatura do Estudante/Bolsista
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TERMO DE COMPROMISSO
PROGRAMA PASSAPORTE FUTURO PROFESSOR FACULDADE SESI-SP

Eu, ,
(nacionalidade), (estado civil), (profissdo), portador da

cedula de identidade RG, sob o n° , inscrito(@ no CPF sob o n°
, filho de (nome da mae, pai),

residente e domiciliado na
(endereco), (CEP) , cidade de , estado de S&o Paulo,
aluno(@)  devidamente  matriculado(@) no  curso
(nome do Curso de Graduacao) e matriculado sob 0
numero (ndmero da matricula), em nivel de graduacdo da
(nome da Faculdade SESI-SP), Declaro para os devidos fins que tenho ciéncia
das obrigacOes inerentes a qualidade de bolsista do Programa Passaporte Futuro Professor, e nesse
sentido, COMPROMETO-ME a respeitar todas as condi¢cdes previstas e das demais normas que
venham a substituir ou complementar o regulamento vigente e DECLARO, ainda, que:

I — Possuo renda familiar per capita familiar ndo superior a 1,0 salario-minimo (um salério-

minimo);
I1 — Estou matriculado em curso de graduag&o;
111 — N&o ultrapasso um semestre do tempo regulamentar do curso de graduacdo em que estou
matriculado para me diplomar.

Declaro, ainda, que responderei civil, administrativa e criminalmente pelas informagdes prestadas,
inclusive no @mbito do sistema de informagéo do programa e AUTORIZO o SESI-SP a bloquear ou
estornar valores creditados em minha conta-beneficio, mediante solicitagdo direta ao Banco
responsavel, ou proceder ao desconto nos pagamentos subsequentes, nas seguintes situagoes:

1) ocorréncia de depdsitos indevidos;

2) determinacdo do Poder Judiciario ou requisicdo do Ministério Publico;

3) constatacdo de irregularidades na comprovacao do meu desempenho académico;

4) constatagdo de incorre¢des nas minhas informagdes cadastrais como bolsista.

OBRIGO-ME ainda a, no caso de inexisténcia de saldo suficiente na conta-beneficio e ndo havendo
pagamentos futuros a serem efetuados, restituir ao SESI-SP, no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da
data do recebimento da notificagdo, os valores creditados indevidamente ou objeto de irregularidade
constatada. A inobservancia dos requisitos citados acima, e/ou se praticada qualquer fraude pelo(a)
bolsista, implicara no cancelamento do auxilio financeiro, com a restitui¢do integral e imediata dos
recursos, de acordo com os indices previstos em lei competente, podendo acarretar, a critério do
SESI-SP, a impossibilidade de receber beneficios vinculado ao Departamento Regional de Sdo Paulo,
pelo periodo de dois anos, contados do conhecimento do fato.

E, por estar de acordo com todas as condicdes e clausulas deste Termo de Compromisso firmo o
presente instrumento.

(Local e data)

(Assinatura do bolsista)

20
GSJ/GA



SESI-

TERMO DE ADESAO AO PROGRAMA PASSAPORTE FUTURO PROFESSOR

Eu, ,
(nacionalidade), (estado civil), (profisséo), portador da
cedula de identidade RG, sob o n° , inscrito(a) no CPF sob o n°
, filho de (nome da mae,

pai), residente e domiciliado na
(enderego), (CEP),
bairro , cidade de , estado de S&o Paulo, aluno(a) devidamente
matriculado(a) no curso (nome do Curso de
Graduagdo) e matriculado sob o nimero (nimero da matricula), em nivel
de graduacédo da (nome da Faculdade SESI-SP), venho formalizar a minha

participacdo com a ADESAO ao PROGRAMA PASSAPORTE FUTURO PROFESSOR do SESI-
SP, nos seguintes termos:

1. O Programa visa viabilizar a permanéncia de estudantes em situacdo de vulnerabilidade
socioecondémica, promover a democratizacdo do acesso ao ensino superior por meio da concessao,
de auxilio financeiro com finalidade de minimizar as desigualdades sociais, étnico-raciais e
contribuir para permanéncia e diplomagdo dos estudantes de graduacdo em situacdo de
vulnerabilidade socioeconfémica.

2. O interessado, ao aderir ao Programa aceita de pleno direito para nada mais reclamar, todos 0s
termos do Regulamento/Edital que rege o programa e todas as normas internas do SESI-SP,
independentemente de ser solicitados documentos novos pertinentes para analise da concessdo de
auxilio financeiro no momento da sele¢do ou na sua manutencao.

3. Havendo a formalizacdo da adesdo ao Programa Passaporte Futuro Professor, sua vigéncia sera
valida por tempo indeterminado conforme as normas do Programa; ou, até que haja a sua extin¢éo
em razdo da realizagdo do curso; ou, que de acordo com as previsdes do Regulamento; ou, que seja
solicitado o seu cancelamento pelo interessado/aluno, a qualquer tempo, mediante documento
assinado por seu titular, implicando a interrupgdo definitiva do apoio financeiro ao estudante
beneficiado com o programa.

E, por estar de acordo com todas as condigdes e clausulas deste Termo de Adesdo, firmo o presente
instrumento.

(Local e data)

(Assinatura do titular da Instituigdo de Ensino Superior)
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TERMO DE CONSENTIMENTO PARA TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS
(PARA BENEFICIO DA FACULDADE SESI-SP)

O SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA — SESI, Departamento Regional de S&o Paulo, pessoa
juridica de direito privado, com sede na Cidade de S&o Paulo, Estado de SP, na Avenida Paulista, n°1313,
3° andar, Bairro Bela Vista, CEP 01311-923, inscrita no CNPJ/MF sob n° 03.779.133/0001-04, aqui
denominado como CONTROLADOR, considerando as obrigacGes impostas pela nova Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais — “LGPD” (Lei n. 13.709/2018), vem, por meio desta, comunicar as regras de
privacidade e protecdo de dados que devem ser observadas por seus no compartilhamento de dados, em
todas as suas relacdes para realizacdo do curso ou outro servico acima descrito.

1.

GSJ/GA

Ao concordar com o presente termo, o Titular consente e concorda, por livre e esponténea vontade,
gue o CONTROLADOR, tome decisdes referentes ao tratamento de seus dados pessoais e dos seus
dependentes, bem como realize o tratamento de seus dados pessoais, envolvendo opera¢fes como as
que se referem a coleta, produgdo, recepcdo, classificacdo, utilizagdo, acesso, reproducéo,
transmissdo, distribuicdo, processamento, arquivamento, armazenamento, eliminacdo, avalia¢do ou
controle da informag&o, modificacdo, comunicagao, transferéncia, difusdo ou extragao.

O Titular autoriza o Controlador a realizar o tratamento dos seguintes dados pessoais e sensiveis,
para os fins que serdo relacionados nas clausulas seguintes:

Nome completo; Nome social; Data de nascimento; Numero da Carteira de ldentidade (RG);
Numero de Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF); Sexo; Nacionalidade; Naturalidade; Estado Civil;
CTPS fisica e/ou digital; Fotografia 3x4 e/ou imagem; Endereco completo; Numeros de telefone,
WhatsApp e enderecos de e-mail; Comunicagdo, verbal e escrita, mantida entre o Titular e o
Controlador; Nivel de Escolaridade; Deficiéncias e necessidades especiais; Questionario/Entrevista
sobre sua renda familiar; Questionario sobre a saude ; Dados bancéarios (para recebimento do valor
do auxilio financeiro).

O Titular autoriza que o Controlador utilize os dados pessoais e dados pessoais sensiveis listados
neste termo e dos constantes no formulario para o Programa Passaporte Futuro Professor que faz
parte do presente, para as seguintes finalidades além das previstas no art. 72 da Lei 13.709/2018:
a.  Permitir que a Controladora identifique e entre em contato com o titular;
b. Para cumprimento de obrigagdes decorrentes da legislacdo e aquelas impostas por 6rgdos de
fiscalizag&o, principalmente as que esta inserido o SESI (TCU/CGU);
c. Possibilitar que o Controlador acione o Titular para tratar de todas as OBRIGACOES
relacionadas ao Programa Passaporte Futuro Professor;
d. Servicos de midias sociais e midias espontaneas.

O Controlador fica autorizado a compartilhar os dados pessoais do Titular e de seus dependentes
com outros agentes de tratamento de dados, caso seja necessario para as finalidades listadas neste
termo, respeitados os principios da boa-fé, finalidade, adequacdo, necessidade, livre acesso,
qualidade dos dados, transparéncia, seguranca, prevencdo, nao discriminacgao e responsabilizacéo,
observados os principios e as garantias estabelecidas pela Lei n° 13.709 com as seguintes
finalidades:

A Controladora, é permitido manter e utilizar os dados pessoais do Titular durante todo o periodo

do Programa para as finalidades relacionadas nesse termo e apds o término do Programa para

cumprimento de obrigacdo legal ou impostas por 6rgdos de fiscalizagdo, nos termos dos artigos 7° e

16 da Lei n° 13.709/2018, em especial as ligadas a Educacdo e 6rgaos correlatos e regulatérias em
22
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que o SESI/SP esté inserido (MEC/Secretarias de Educacdo /TCU/CGU);

5.1. O titular fica ciente de que a Controladora devera permanecer com 0s seus dados pelo periodo
minimo de guarda de documentos, exigidos pelos Orgaos de Ensino e da Satde, mesmo ap6s a
concluséo ou rompimento do Programa.

Caso seja necessario o compartilhamento de dados com terceiros que nao tenham sido relacionados
nesse termo ou qualquer alteracdo contratual posterior, serd ajustado novo termo de consentimento
para este fim (§ 6° do artigo 8° e §2° do artigo 9° da Lei n° 13.709/2018).

Em caso de alteracdo na finalidade, que esteja em desacordo com 0 consentimento original, a
Controladora devera comunicar o Titular, que poderd revogar o consentimento, observando-se a
clausula quinta.

O Titular podera revogar seu consentimento, a qualquer tempo, pelos canais indicados ou por carta
escrita em uma unidade Sesi-SP, conforme o artigo 8° 85° da Lei n°® 13.709/2020, podendo,
também, utilizar os seguintes canais:

Central de Relacionamento com o Cliente:

(11) 3322-0050 (Capital, Grande Séo Paulo e Outros Estados) // 0800-055-1000 (Interior de SP)
Horario de atendimento: segunda a sexta, das 08h as 20h, e sabado, das 08h as 14h

Site https://www.sesisp.org.br/fale-conosco;

Horério de funcionamento: segunda a sexta (exceto feriados), das 08h as 17h

Portal

10.

11.
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MEU SESI (https://perfil.sesisp.org.br/Account/Login), o usuario podera excluir seu cadastro no
ambiente de usuario da aplicagdao, no menu “Meus dados > Excluir cadastro”

O Titular quanto aos seus dados pessoais tem direito a obter do Controlador, confirmacdo de
existéncia; acesso; correcdo; anonimizagdo; bloqueio; eliminacéo e demais previstos no art. 18 da
Lei 13.709/18, a qualquer momento e mediante requisi¢ao, pelos canais acima informados.

As partes poderdo entrar em acordo, quanto aos eventuais danos causados, caso exista 0 vazamento
de dados pessoais ou acessos ndo autorizados, e caso ndo haja acordo, a Controladora tem ciéncia
que estard sujeita as penalidades previstas no artigo 52 da Lei n° 13.709/2018.

Declaro conhecer e concordar com as disposi¢des do Regimento do SESI, Termos de Uso e Politica
de Privacidade, Politica de Seguranca da Informagdo e Privacidade e Politica de Propriedade
Intelectual, disponiveis no endereco: https://www.sesisp.org.br/institucional

(Local e data)

(Assinatura do bolsista)
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TERMO DE CESSAO NAO ONEROSA

Pelo presente instrumento e na melhor forma de direito, em que sdo partes, de um lado, o SERVICO
SOCIAL DA INDUSTRIA — SESI, Departamento Regional de S&o Paulo, inscrito no CNPJ sob o n.°
03.779.133/0001-04, com sede nesta Capital, na Avenida Paulista, 1313, 3°andar, neste ato representado
por seu Gerente Executivo de Educacdo, doravante denominado simplesmente, SESI-SP, e de outro

lado, nome completo, nacionalidade, estado civil, bolsista, portador(a) do RG , Inscrito(a) no
CPF , residente e domiciliado(a) na Rua/Avenida , Bairro , CEP , ha cidade de
, Estado de , doravante denominado(a) CEDENTE, resolvem formalizar o presente termo,

considerando que:

Considerando que o(a) CEDENTE possui os direitos de imagem/texto relacionados a [descricdo da
imagem, por exemplo: fotografias, videos etc.

Considerando que o SESI-SP, por meio da Geréncia Executiva de Educacgdo, tem interesse em utilizar
tais imagens/texto para fins de resgate histérico, preservacdo da memoéria e acesso publico, sem
quaisquer fins lucrativos, em todas as midias (fisicas e digitais) e modalidades de uso e transmisséo.

As partes acordam o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1.1 O (a) CEDENTE concorda em ceder ao SESI-SP os direitos de imagem/texto produzidas no
ambito do PROGRAMA PASSAPORTE FUTURO PROFESSOR.

CLAUSULA SEGUNDA: DA FINALIDADE

2.1 A cessao de imagem/texto tem como finalidade exclusiva o uso pelo SESI-SP para resgate
histérico, memorial e acesso publico, sem fins lucrativos, em todas as midias (fisicas e digitais) e
modalidades de uso e transmisséo, conforme descrito neste termo.

2.2 A cessdao permite ao SESI-SP livremente dispor dos Conteudos, Materiais e Subprodutos, bem
como, de todo material decorrente, de seus extratos, trechos ou partes, sem limite de quantidade,
local e tempo de utilizacdo, para a finalidade divulgacdo/promocdo do PROGRAMA
PASSAPORTE FUTURO PROFESSOR, tecnologia ou processo, incluindo a execu¢do publica
através de qualquer sistema de transmissdo ou por qualquer outro meio de transporte de sinal
atualmente existente ou que no futuro venha a ser criado, e, ainda, por quaisquer empresas de
comunicacdo do pais e no exterior, pelas unidades do SESI-SP, ou terceiros autorizados pelo
SESI-SP, e ainda, o armazenamento em computador para distribuicdo digital em qualquer sistema
de rede de computadores (internet), bem como, todas demais modalidades referidas
expressamente nos incisos dos artigos 29 e 90 da Lei n. 9.610/98. Por conseguinte, o SESI-SP,
Seus parceiros, cessionarios, licenciados e/ou terceiros autorizados poderao proceder a:

(i) Fixacdo dos Conteudos cedidos, em qualquer tipo de suporte material analégico ou
digital em qualquer tipo de suporte tangivel ou intangivel, seja impresso, magnético,
eletromagnético, 6ético, eletrénico, digital, multimidia e, também, através da representacéo
digital de sons e imagens, tais como peliculas cinematograficas de qualquer bitola, CD, CD
ROM, CD-I (“compact disc” interativo), DAT (“digital audio tape”), DVD (“digital video disc”),
Blu-Ray e suportes de discos de leitura digital em geral,

(i) Exibicdo e reexibicdo dos Contelidos cedidos, no Brasil e/ou no exterior, de forma
simultdnea ou néo, pelo SESI-SP, e/ou por terceiros por ele autorizados/indicados, sem
limitagdo de tempo ou nimero de vezes: (a) em televisdo linear de qualquer espécie
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(televisdo aberta ou televisdo por assinatura, através de qualquer das suas modalidades),
exibicbes estas que poderdo ser realizadas via transmissdo ou retransmissdo por
radiodifusao, UHF, VHF, cabo, MMDS, IPTV, satélite, rede mundial de internet, DTT, LPTV,
CATV, SMATV, MMDS, micro-ondas, cabo sem fio, online (por exemplo, downloads,
streams), sem fio (wireless), via file server DSL, ADSL, sistemas de telefonia, UHF
codificado, superestacdes e sistemas de televisdo em circuito fechado, independentemente
da modalidade de empregada; (b) em exploracdo nao linear, em todos os tipos de video sob
demanda (“VOD”) tais como VOD gratuito (FVOD), independentemente das caracteristicas e
atributos do sistema de distribuicdo, abrangendo plataformas analdgicas ou digitais, com
atributos de interatividade, ou ndo, redes sociais, Youtube, aplicativos, OTT — Over The Top,
rede mundial de internet ou por qualquer outro meio de transporte de sinal hoje existente, e
independentemente do sistema e tecnologias de transmissdo e do equipamento receptor
(handhelds, smartphones, computadores, televisdes conectadas, aparelhos de videogame
entre outros); e (¢) em qualquer outro meio de comunicagdo que permita a exibigdo, ainda
que parcial, dos sons e/ou imagens dos Conteldos, de forma gratuita;

(iii) Exibicao, reexibicdo e disponibilizagdo dos Contelddos no Brasil e/ou no exterior, sem
limitagdo de tempo ou namero de vezes: (a) através de projecdo em tela, em qualquer tipo
de local de frequéncia coletiva, tais como salas de exposi¢Bes, museus, feiras, eventos
publicos ou particulares (como festivais online e off-line), entre outros; (b) em circuito
fechado tais como aeronaves e embarcagbes; (c) em circuito cinematografico, (inclusive
institucional), hologréfica e proje¢8es, em locais de visitagdo coletiva; (d) através da internet,
em todas e quaisquer plataformas; (e) da inclusdo de banco de dados ou do armazenamento
em memoria de computador para fins de entrega a terceiros mediante qualquer processo
existente; (f) de radio; e (g) em locais publicos, sem ingresso pago, pelo SESI-SP, e/ou por
terceiros que venham dela a adquirir tais direitos;

(iv) Disponibilizagdo, para o publico em geral, no Brasil e/ou no exterior, sem limitacdo de
tempo ou nimero de vezes, direta ou indiretamente de reprodugfes dos Conteldos, integral
ou em partes, através de suportes materiais, para a finalidade de video doméstico (“home
video”), incluindo, mas sem restricdo, os suportes de CD, CD ROM, CD-l, DAT, DVD,
dispositivos de memoéria, dispositivos portateis e suportes de leitura digital em geral; (a) de
fixacBes em qualquer tipo de suporte material existente; e (b) de qualquer outro meio de
comunicacdo que permita a exibicdo, ainda que parcial, dos sons e/ou imagens dos
Conteudos; distribuicdo através de Internet ou telefonia, fixa ou mével,

(v) Utilizacdo, pelo SESI-SP, seus parceiros, cessionarios, licenciados e/ou terceiros
autorizados, a qualquer tempo, no Brasil e/ou no exterior, em ndamero ilimitado de vezes, de
extratos dos Conteudos, seus trechos ou partes, edicdes, adaptacdes, narracdes,
sonorizagBes, traducbes, legendas, ou dublagens em quaisquer idiomas, bem como de
reproducdes da voz e/ou da imagem, inclusive fotogréficas, para (a) insercdo em outras
obras audiovisuais, programas ou projetos de criagéo intelectual; (b) fins institucionais; (c)
produc@o de matéria promocional e quaisquer materiais de divulgagdo em qualquer tipo de
midia, inclusive impressa, seja para fins de divulgacdo dos Conteddos (inclusive somente
audio e imagens estaticas) por quaisquer modalidades e para quaisquer suportes (interativos
ou ndo) ou para a divulgacdo de qualquer produto ligado & mesma, tais como, mas nao
limitados a, cartazes, outdoors, filmes para a divulgacdo dos Contelidos, andncios a serem
reproduzidos em veiculos de comunicacdo de midia impressa, realidade aumenta, midia
virtual disponivel em websites e redes sociais (como Facebook, Instagram, X, TIkTok e
Snapchat), realidades virtuais, ou em qualquer tipo de midia, assim como capas de CD,
DVD, e de outros suportes para video doméstico (“home video”), entre outros; e (d)
producéo do “making of” dos Conteudos, bem como outros fins de divulgagdo ou promogéao
gue contribuam para a difusdo dos Contetdos.
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2.3. As utilizagbes previstas nos itens anteriores ou ainda qualquer outra que pretenda o SESI-SP,
0S Sseus parceiros, cessionarios, licenciados e/ou terceiros autorizados, dar aos Conteddos, sem
limitacdo de tempo ou de nimero de vezes, poderdo ocorrer no Brasil e/ou no exterior, desde que
observadas as condi¢des ajustadas nesta cessao.

2.4. O (A) CEDENTE declara e concorda que o SESI-SP podera livremente utilizar, total ou
parcialmente, sem limitacdo de tempo ou nimero de vezes, por todos os meios e para quaisquer
finalidades, os Conteudos, assim como quaisquer de seus elementos (incluindo tramas, temas,
nomes, imagem, titulos, conceitos, personagens, concepcdes, caracterizacbes, caracteres e
caracteristicas e titulo, em qualquer idioma) e quaisquer outras criacdes e materiais decorrentes da
desta cessdo, bem como adapta-los, modifica-los, fazer adicbes ou cortes a quaisquer de suas
partes ou elementos. Tais direitos incluem, sem limitag&o:

(i) Criar e explorar Contetdos Derivados;

(ii) Produzir, exibir e/ou transmitir, em quaisquer midias, mensagens, promocdes e/ou
anuncios referentes ao SESI-SP, aos Contelildos, aos Subprodutos e/ou aos Conteudos
Derivados; e

(i) Produzir e distribuir materiais promocionais relativos ao SESI-SP, aos Contelidos, aos
Subprodutos e/ou aos Conteudos Derivados.

2.5. O SESI-SP podera utilizar quaisquer dos direitos mencionados nesta cessdo em todos os
territérios do mundo, diretamente ou por meio de quaisquer terceiros (incluindo, sem limitacao,
coprodutoras, cessiondrias, sucessoras e quaisquer sociedades afiliadas, licenciadas ou
distribuidoras, anunciantes, apoiadores, etc.).

2.6. O (A) CEDENTE declara compreender e estar de acordo com o fato de que a cesséo dos
direitos especificados nesta Clausula ndo acarreta qualquer tipo de obrigacdo para o SESI-SP de
qualquer modo utilizar os Conteudos, criagbes e materiais resultantes e/ou relacionados a cessao.

CLAUSULA TERCEIRA: DO VALOR

3.1. Por meio deste instrumento, formaliza-se a cessédo das imagens/texto pelo(a) CEDENTE ao
SESI-SP, de forma ndo onerosa, em que o(a) CEDENTE néo recebera contraprestacao financeira
pela utilizacdo das referidas imagens/texto. Tal disposicao se fundamenta no acordo de vontades
das partes envolvidas e visa estabelecer as condi¢des claras e definidas para a transferéncia de
direitos, respeitando os principios da boa-fé e da autonomia contratual.

CLAUSULA QUARTA: DO PRAZO E VIGENCIA

4.1. Conforme os termos da presente cessdo e em consonancia com os preceitos estabelecidos na
legislacdo de Direitos Autorais, especificamente na Lei n°® 9.610/98, a qual regula os direitos
autorais no Brasil, ressalta-se que a vigéncia da cessdo seguird o periodo estabelecido pela
referida lei, que é de 70 (setenta) anos contados a partir do falecimento do autor da obra. Portanto,
0 prazo de vigéncia da presente cessdo estara sujeito a tal disposi¢céo legal.

4.2. Ademais, ressalta-se que a eficacia desta cesséo perdurard enquanto o SESI-SP utilizar as
imagens/texto para os fins expressamente estabelecidos neste instrumento, em conformidade com
suas necessidades e acordos muatuos. Tal previsdo visa assegurar a observancia dos direitos
autorais, bem como garantir a clareza e a estabilidade das relagdes juridicas estabelecidas entre
as partes contratantes.
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CLAUSULA QUINTA: DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES

5.1. O (A) CEDENTE mantém todos os direitos autorais e morais sobre as imagens/texto cedidas,
podendo utiliza-las para outros fins, desde que ndo conflitem com os propésitos deste termo.

5.2. O SESI-SP compromete-se a utilizar as imagens/texto cedidas de forma ética e respeitosa,
preservando a integridade do trabalho do(a) CEDENTE e garantindo o acesso publico de maneira
adequada em todas as midias e modalidades de uso.

5.3. Com respaldo nos principios legais que regem os direitos autorais, ressalta-se que a presente
cessdo abrange tdo somente as imagens/texto e sons sobre os quais o(a) CEDENTE detém plenos
direitos de uso. E imperativo destacar que, caso haja envolvimento de direitos de terceiros nas
imagens/texto e sons cedidos, ou se o uso destes depender da concordancia ou anuéncia de
terceiros, o(a) CEDENTE assume a responsabilidade exclusiva pela obtencdo das devidas
autorizagoes.

5.4. Nos créditos da obra, devera contar expressamente a mencao de que se trata de material
cedido pelo(a) CEDENTE.

5.5. A validade, a vigéncia e a eficacia desta cessao estdo condicionadas ao cumprimento integral
dos termos e das condi¢des constantes desta cesséo, bem como da expressa concordancia do(a)
CEDENTE.

CLAUSULA SEXTA: DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS

6.1. As Partes declaram que cumprirdo a Lei Geral de Prote¢do de Dados (“LGPD”) — Lei n°
13.709, de 14 de agosto de 2018, e todas as demais Leis, Normas e Regulamentos aplicaveis,
assim como cumprirdo suas respectivas atualizacdes e atenderdo os padrbes aplicaveis em seu
segmento em relacdo ao Tratamento de Dados Pessoais, tanto no que diz respeito aos Dados
Pessoais disponibilizados pelo SESI-SP ao(4) CEDENTE, quanto com relagdo aos Dados
disponibilizados pelo(a) CEDENTE ao SESI-SP, pelo que se segue:

a. Possuem todos os direitos, consentimentos e/ou autorizages necessarios, exigidos pela LGPD,
e demais Leis aplicaveis, para divulgar, compartilhar e/ou autorizar o Tratamento dos Dados
Pessoais para o cumprimento de suas obriga¢gdes contratuais e/ou legais;

b. Nao conservardo Dados Pessoais que excedam as finalidades previstas no termo e seus
Anexos;

c. Informardo e instruirdo os seus colaboradores, prestadores de servigos e/ou terceiros sobre o
Tratamento dos Dados Pessoais, observando todas as condi¢bes deste termo, inclusive na
hip6tese de os titulares de Dados terem acesso direto a qualquer sistema (online ou ndo) para
preenchimento de informacdes que possam conter os Dados Pessoais, garantindo a
privacidade e confidencialidade dos Dados Pessoais, e mantendo um controle rigoroso sobre o
acesso aos Dados Pessoais;

d. Nao fornecerdo ou compartilhardo, em qualquer hipétese, Dados Pessoais Sensiveis de seus
colaboradores, prestadores de servigcos e/ou terceiros, salvo se expressamente solicitado por
uma Parte a outra, caso o objeto do Contrato justifique o recebimento de tais Dados Pessoais
Sensiveis, estritamente para fins de atendimento de Legislag&o aplicavel;

e. Informardo uma Parte a outra sobre qualquer incidente de seguranca, relacionado ao presente
Instrumento, em até 48 (quarenta e oito) horas, contadas do momento em que tomou
conhecimento, por quaisquer meios, do respectivo incidente;

f. Ir@o alterar, corrigir, apagar, dar acesso, anonimizar ou realizar a portabilidade para terceiros de
Dados Pessoais mediante solicitacdo da Parte requerente e garantira que todos os Dados
Pessoais que forem objeto de Tratamento sejam precisos e atualizados;
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g. Excluirdo, de forma irreversivel, os Dados Pessoais retidos em seus registros, mediante
solicitacdo da outra Parte ou dos titulares dos Dados, a qualquer momento, salvo conforme
determinado por Lei ou Ordem Judicial;

h. Implementardo medidas de seguranca substancialmente, quando for o caso, de acordo com os
padrGes aplicaveis na industria, projetados para garantir a seguranca, confidencialidade e
integridade dos Dados Pessoais;

i. Colaborardo com a outra Parte, mediante solicitacdo desta, no cumprimento das obrigacdes de
responder a solicitacdes e reivindicagdes de pessoa e/ou autoridade governamental, a respeito
de Dados Pessoais;

j. Ao término do Contrato cessara o Tratamento, inclusive qualquer uso dos Dados Pessoais e
devolvera a outra Parte ou destruira todos os Dados Pessoais e todas as cOpias destes, exceto
se obrigada a manter copia de determinados Dados Pessoais estritamente em virtude de Lei;

k. O Tratamento dos Dados coletados, somente quando autorizados, de uma Parte a outra,
poderdo ser conservados pelo periodo de 05 (cinco) anos, apés o término do presente
Instrumento, com sua posterior eliminacdo, sendo autorizada sua conservagdo, nas hipoteses
descritas no Artigo 16, da LGPD;

I. Assegurardo que colaboradores, prestadores de servicos, terceiros, parceiros e membros da
equipe técnica, que venham ter acesso aos Dados durante o desenvolvimento do projeto,
cumpram as disposicdes Legais aplicaveis em matéria de Prote¢do de Dados Pessoais, nunca
cedendo ou divulgando tais Dados a terceiros, salvo se expressamente autorizado pelo titular,
por forca de Lei ou Determinacéo Judicial;

m. As Partes ndo poderdo subcontratar, nem delegar, o Tratamento dos Dados Pessoais sem o
consentimento prévio por escrito da outra Parte, mas podem, as Partes, preservar e conservar
os Dados por si ou por empresa contratada especialmente para este fim; e,

n. As Partes declaram ciéncia de que os Dados fornecidos, uma vez anonimizados, ndo sdo
considerados Dados Pessoais, como estabelece o Artigo 12, da LGPD.

6.2. Independentemente do disposto em qualquer outra clausula deste termo, o(a) CEDENTE é
o(a) unico responsavel por todo e qualquer dano decorrente do descumprimento da LGPD, por si,
seus colaboradores, prepostos, subcontratados, parceiros comerciais, empresas afiliadas ou
qualquer agente ou terceiro a ele(a) vinculado ou que atue em seu nome.

CLAUSULA SETIMA - DAS CONDICOES GERAIS

7.1. Na eventualidade de vir a ser exigida, do SESI-SP, qualquer importancia de responsabilidade
do(a) CEDENTE, o SESI-SP se reserva no direito de Ihe repassar tais obriga¢6es, ou, ainda, na
impossibilidade de transferéncia dessas obrigacdes, o SESI-SP arcara com a importancia e
solicitara a devolugéo do valor despendido, acrescido de 50% (cinquenta por cento).

7.2. Se, durante a vigéncia da presente cessao, ocorrer motivos de caso fortuito e/ou de forca
maior que impega a continuidade da execugéo da cessdo, tais como calamidades publicas e
estado de emergéncia, que gerem impacto de forma a restringir a circulacdo de pessoas por medida
de seguranca publica, motivos de interesse publico e/ou bem estar social, declarados ou n&o por
Autoridades, Comunicados emitidos pela Organizagdo Mundial da Salde ou Organismos
Governamentais, podera ocorrer a suspensdo do presente Instrumento, e, se for o caso, com o
cancelamento de cronogramas definidos, até o seu regular retorno, sem que haja qualquer
penalidade, custo e despesa, a quaisquer das Partes, seja a que titulo for.

7.3. Se, durante a vigéncia da presente cessdo, o SESI-SP for obrigado, por Lei ou Ato de
Autoridade Publica, a interromper as atividades que constituem o objeto do Contrato, este podera
ser (extinto) rescindido, independente do pagamento de multa ou qualquer outra verba, seja a que
titulo for.
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7.4. Fica estabelecido que qualquer alteracdo a presente cessdo somente podera ser feita
mediante a formalizacdo de Termo Aditivo, devidamente assinado pelos representantes legais das
Partes.

7.5. As Partes cumprirdo integralmente, a todo tempo, a Lei Anticorrup¢@o Brasileira (Lei n°
12.846/2013), bem como com todas as outras leis antissuborno, anticorrupcdo, sobre conflitos de
interesse ou outras leis, normas ou regulamentos com finalidade e efeito semelhantes aplicaveis
ao(a) CEDENTE ou ao SESI-SP.

7.6. As Partes, por si, seus empregados e prepostos, obrigam-se a manter sigilo sobre as
condicbes do negdcio efetivado e quaisquer dados, materiais, documentos, especificacdes
técnicas ou comerciais, inovagdes, aperfeicoamento do conjunto de mddulos licenciados, dados
gerais, que constituam segredo de comércio, direito autoral, patente e propriedade intelectual, em
geral, que, em razéo da presente cessdo, venham a ter acesso ou conhecimento, ainda que lhes
tenham sido confiados, ndo podendo, sob qualquer pretexto, desculpa, omissdo, culpa e dolo,
revelar, reproduzir ou deles dar conhecimento a estranhos dessa contratacdo, salvo se houver
consentimento expresso, em conjunto das Partes. A responsabilidade das Partes com relacdo a
quebra de sigilo sera proporcional aos efeitos do prejuizo causado.

CLAUSULA OITAVA — DO FORO
Fica eleito o foro da cidade de S&o Paulo, Capital, para dirimir davidas, controvérsias, ou
desentendimentos que porventura ocorram entre as partes, a respeito do presente Termo, com

excluséo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem assim justas e convencionadas, assinam as partes o presente Termo em 02 (duas)
vias de igual teor e para um so efeito, na presenga das testemunhas abaixo identificadas.

SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - SESI
Departamento Regional de S&o Paulo

CEDENTE
Nome:
CPF:
(Representante Legal)
Nome:
CPF:
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Plano de Trabalho — SESI-SP

Programa Passaporte Futuro Professor: Vocé na Faculdade SESI de Educacéo

Introducéo

GSJ/GA

O SESI-SP desenvolve sua missao de promocdo de educacdo de qualidade e prepara os
estudantes em relacdo ao conhecimento, reflexdo e conscientiza¢do sobre as proximas etapas da
vida, especialmente nos aspectos relacionados a universidade e ao trabalho.

Com o objetivo democratizar o0 acesso ao ensino superior e contribuir com o
aprimoramento técnico de profissionais da indistria tecnoldgica, realiza no Ensino Médio
estratégias como a utilizagdo de um curriculo atualizado com incentivo a pesquisa, 0
desenvolvimento do projeto de vida, o ensino profissionalizante articulado, a participagdo em
feiras de profissdes, entre outros. De forma concomitante, promove acGes de divulgacdo dos
principais vestibulares do pais, efetiva o pagamento da taxa do ENEM e incentiva o0 ingresso nas
Faculdades SESI-SP e SENAI-SP.

Diante de um cenério social complexo e permeado por desafios, os estudantes - egressos
das escolas SESI e/ou matriculados nas Faculdades SENAI - em situagdo de vulnerabilidade
socioecondémica, dispGe do programa de concessdo de Passaporte Futuro Professor, objetivando
minimizar a alta evasao existente no Ensino Superior.

De acordo com o regulamento, os participantes do programa devem vivenciar préaticas e
contribuir nas escolas, adquirindo conhecimentos que também poderdo ajuda-los
profissionalmente.

Espera-se, que por meio desta experiéncia, 0s estudantes possam desenvolver diversas
competéncias, como organizagdo e gestdo do tempo, ao lidar com prazos e tarefas, além de
aprimorar a comunicacdo, o trabalho em equipe e colaboragdo com colegas, a capacidade de
resolver de problemas e adaptar-se frente aos desafios. Que possa aprender a ser proativo,
sugerindo melhorias, e desenvolvendo responsabilidade e ética profissional, tornando-se mais

preparado para o mercado de trabalho.
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Carga Horéria Programa Passaporte Futuro Professor

e Aluno matriculado na Faculdade SESI-SP no 1° e 2° ano: Hora-Atividade a ser cumprida
em uma Escola SESI-SP;

e Aluno matriculado na Faculdade SESI-SP no 3° e 4° ano: Hora-Atividade na Agéncia
Projeto Junior, a ser definida por esta Geréncia;

o Cumprimento de 10 (dez) horas-atividades semanais, organizadas em dois dias de 5 horas
cada, com periodo (manha ou tarde) a ser definido pela unidade escolar;

e Direito a um periodo de férias, de 30 (trinta) dias em julho, e um recesso de 30 dias
conforme calendario escolar.

Os estudantes da Faculdade SESI deverdo cumprir 10 horas semanais, organizadas em
dois dias de 5h cada, sendo necesséria a inclusdo das horas semanais do Programa de Residéncia
Educacional como parte da carga horaria determinada pela Faculdade SESI-SP.

A carga horéria destinada ao Programa de Residéncia Educacional, sera realizada
conforme Regulamento proprio aprovado pelo CEPE (Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo)
e ndo deve ser confundida com as horas-atividades do Programa Passaporte Futuro Professor.

Objetivo
O objetivo é que os estudantes possam reconhecer a articulagao tedrico-préatica através do
desenvolvimento de atividades, nas quais sejam capazes de realizar sugestbes para solucGes, por
meio do trabalho em equipe, considerando a diversidade de opiniGes, reconhecendo e aplicando os

valores da instituig&o.
Desenvolvimento das atividades

Apbs a chegada do estudante na unidade escolar, orientamos uma conversa para
identificacdo de possibilidades para sua atuagdo em area relacionada ao curso, bem como o
reconhecimento de suas habilidades que possam contribuir com a Unidade Escolar.

Objetivando alinhar os procedimentos, estabelecemos algumas possibilidades de atuacdo
nos espacos escolares. O estudante podera atuar em mais de uma atividade entre as sugeridas:

As atividades serdo diferenciadas para cada ano de curso, conforme descrito abaixo:
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1°e 2°ano:

Nos 1° e 2° ano da Faculdade SESI-SP, o estudante deverd cumprir as horas da bolsa em escola do
SESI-SP.

Objetivando alinhar os procedimentos, estabelecemos algumas possibilidades de atuacdo nos

espacos escolares. O estudante podera atuar em mais de uma atividade entre as sugeridas:

Laboratoério de Informética Educacional / Laboratério de Midias e Tecnologias
(LMT):

O objetivo é auxiliar o Orientador Educacional Digital e os professores nestes espacos,
por meio de monitoria orientada, a fim de potencializar a aprendizagem dos estudantes
com o0s mais atualizados recursos midiaticos e tecnoldgicos, tornando o processo mais
dinamico, interativo, diversificado e adaptado as demandas atuais.

Podera criar materiais educativos em formato digital como videos, podcasts e
infogréficos; editar videos e audios usando softwares especificos; criar guias e tutoriais.
Biblioteca:

O bolsista podera desenvolver atividades de orientacdo sobre servigos da biblioteca,
apoiar na gestao e organizacdo dos processos e espagos, na exposicao de materiais,
na organizacgdo e documentacdo de pesquisas, elaboracdo de registros, organizacdo
de eventos educacionais e culturais.

Robotica

O estudante podera auxiliar o Orientador Educacional Digital com as turmas e equipes de
robdtica, prestando suporte técnico em torneios internos e durante a preparagdo do time,
auxiliando nas situacdes em que os estudantes precisem propor solucdes para resolucéo de
problemas ou desafios especificos, na construcdo e programagao de robos.

Poderd auxiliar em atividades de desenvolvimento de games e aplicativos mobile,
aplicacdo de tecnologias de Inteligéncia Artificial, simulacdo, automagédo e comunicacao;
apoiar a criagdo de portfélios de projetos para sistematizacdo do trabalho realizado.
FabLab / Espago Maker

O universitario, orientado pelo Faber, devera apoiar professores e estudantes no
desenvolvimento de projetos para materializarem suas ideias, desenvolverem a
criatividade, o espirito colaborativo e ampliar as experiéncias de aprendizagem
interdisciplinares, auxiliando na execucdo de tarefas que envolvam eletronica,

programagao ou mecanica.
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Podera desenvolver atividades e procedimentos que tém como objetivo estimular a
resolucdo de problemas a partir da pratica, a partir da exploracdo de estratégias como
experimentacdo, prototipagem, desenvolvendo habilidades técnicas, conhecimento maker
e fomentando a comunidade Steam.

O estudante podera documentar os projetos desenvolvidos, com registros de fotos, videos
e relatdrios sobre as etapas e resultados alcancados.

Laboratorios de Fisica, Quimica e Biologia

Com a supervisdo do Faber, o estudante devera zelar pela organizagdo do laboratério,
disponibilizar materiais para os professores e estudantes (desde que informado com
antecedéncia), indicar a necessidade de manutencdo, higienizacdo e manipulacdo de
materiais (exceto produtos quimicos), verificar abertura de registros de gas e agua e se 0s
equipamentos elétricos estdo desligados.

Pesquisa /Extensao / Organiza¢ao/ Analise de Dados e Documentos

O estudante podera pesquisar, organizar, analisar e compilar informagdes, conceitos,
documentos e dados fisicos e digitais.

Podera colaborar na redagdo de relatorios, na elaboragdo de questionérios, na criacdo de
slides e posteres, graficos e tabelas; auxiliar na aplicacdo de ferramentas de analise de
dados e visualizagdo, como Power Bl ou Google Data Studio, para geragdo de insights e
dashboards.

Nesta perspectiva de atuacdo, acompanhado pelo Assistente Administrativo, o estudante
também podera atuar na Secretaria Escolar, exceto em atendimento ao publico.

Cozinha, Refeitorio Escolar e Nutri¢ao

Neste espaco, sob a supervisdo do Nutricionista Escolar, o estudante podera contribuir
com a elaboragdo/adaptacdo do cardéapio disponibilizado na intranet, planejamento e
previsdo de géneros alimenticios, acompanhar e auxiliar o recebimento de alimentos e
materiais, fazer contato com fornecedor, auxiliar no Sistema de Controle de Estoque,
acompanhar o processo produtivo (boas préaticas, uso de equipamentos e fluxograma de
preparacdes), entre outros.

Em sua atuacdo os estudantes poderdo acompanhar a distribuicdo das refeices e dietas
especiais (porcionamento e apresentacdo), auxiliar durante as refei¢des, estimulando o
consumo e verificando a aceitacdo das preparacfes, auxiliar na coleta de dados e no
monitoramento do indicador de resto-ingestdo e sobra limpa; desenvolver atividades de

Educacdo Alimentar e Nutricional.
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Podera também auxiliar com a coleta e organizacdo de informagGes, producbes de
relatorios, desenvolver materiais e projetos educativos e auxiliar em campanhas de

conscientizacdo, por meio de producdes de texto, video, entre outros.

3%e 4°ano:

O estudante deverd realizar o desenvolvimento de projetos propostos pela equipe
responsavel do programa do SESI-SP — Agéncia Projetos Junior.

Pelo mesmo critério, o estudante podera ser solicitado a colaborar com as supervisdes
Técnicas (sede), realizando as atividades por meio de alinhamentos presencial e/ou a distancia,

mantendo a lotagdo na escola.

Acompanhamento e monitoramento

GSJ/GA

Reiteramos que o estudante estd em processo de formacdo, de forma que precisara ser
orientado sobre as propostas e receber feedbacks que possam auxilia-lo em seu crescimento
profissional.

No caso de bolsistas com deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento, transtorno do
espectro autista, altas habilidades ou sindromes genéticas, bem como alunos que necessitam de
flexibilizagbes mesmo sem diagnostico concluido, a equipe gestora da escola deve reunir
informagdes essenciais, incluindo dados sobre desenvolvimento, caracteristicas, preferéncias,
possibilidades e salde, a fim de planejar as atividades de forma adequada e inclusiva.

Em todos os espagos, o estudante devera obedecer as normas de seguranca. N&o é
permitido ao estudante realizar grupos de estudo ou refor¢o escolar para estudantes da escola
relacionados aos conteudos curriculares.

S&o atribuigdes do Diretor Escolar manter-se informado sobre o desenvolvimento e o
controle de frequéncia do estudante, bem como informar ao Coordenador do Curso da Faculdade
SESI, comportamentos inadequados ou outros que considere necessario um acompanhamento
mais préximo.

A participacdo nas escolas ndo é valida para cumprimento de estagio obrigatério, o qual
necessita atender as especificidades do curso e ter um responsavel técnico habilitado de acordo
com as exigéncias da area.

Recomenda-se que o estudante passe por uma rotagcdo no desenvolvimento das propostas

para que possa conhecer diferentes formas de trabalho e organizacéo.
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As propostas de desenvolvimento de atividades propostas neste plano, podem ser
utilizadas por outros espacos, desde que ndo gere nenhum prejuizo ao estudante.

Casos excepcionais deverao ser tratados com a Geréncia Executiva de Educacao.

Alimentacéo
Os estudantes participantes do Programa Passaporte Futuro Professor tém direito a uma

refei¢do (almoco ou lanche) seguindo o cardapio padrdo da unidade escolar.

Avaliagdo
Ao término de cada ano, o estudante devera entregar um relatério ao Diretor da Escola
SESI e no caso da Faculdade SENAI, uma copia ao Coordenador de Curso, que poderd, em
qualquer tempo, ser solicitado pela Geréncia Executiva de Educacdo, com as consideracGes sobre
a experiéncia pratica e o desenvolvimento do curso, sugestdes de melhoria de processos, utilizacdo

dos espacos.

Geréncia Executiva de Educacéao
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